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Comisia pentru buget, finante, activitate bancara si piata de capital

Nr. XXIV 691/ 11.11.2015

Comisia pentru munca, familie si protectie sociala
Nr. XXVII/ 350/ 11.11.2015

RAPORT COMUN

la proiectul de lege privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr.14/2015 pentru completarea
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice in anul 2015, precum si alte mésuri in domeniul cheltuielilor publice

L369/2015

In conformitate cu prevederile art.68 din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare,
Comisia pentru buget, finante, activitate bancari si piata de capital si Comisia pentru munca, familie si
protectie sociala, prin adresa nr. L.369/2015, au fost sesizate de catre Biroul Permanent al Senatului, in
vederea dezbaterii si elabordrii raportului comun, asupra Proiectului de lege privind aprobarea
Ordonantei Guvernului nr.14/2015 pentru completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte mdsuri

in domeniul cheltuielilor publice.



Proiectul de lege are ca obiect de reglementare stabilirea indemnizatiilor lunare pentru functiile
de demnitate publica alese sau numite din Biroul Permanent al Senatului si Camerei Deputatilor, pentru
Guvernul Romaniei, pentru Administratia Prezidentiala, pentru directorul Serviciului Roman de
Informatii, directorul Serviciului de informatii Externe, directorul Serviciului de Protectie si Paza,
precum si pentru directorul Serviciului de Telecomunicatii Speciale. Nivelul indemnizatiei pentru aceste
functie este nivelul indemnizatiei lunare de care beneficiaza persoanele care ocupa functii de demnitate
publica din cadrul autoritatii judecatoresti, respectiv functia de presedinte si de judecator al Inaltei Curti

de Casatie si Justitie.

Consiliul Legislativ a avizat favorabil proiectul de ordonanta.

Comisia pentru drepturile omului, culte si minoritati a avizat negativ proiectul de lege.

In urma dezbaterilor, membrii Comisiilor au hotdrat, cu 18 voturi ,,pentru” si 1 ,,abtinere”,
intocmirea unui raport comun de respingere a ordonantei, avand in vedere ca orice reasezare a
salariilor trebuia efectuatd in temeiul unei legi unitare a salarizdrii personalului bugetar. In consecinta
Comisiile au adoptat proiectul de lege cu titlul ,,Proiect de lege privind respingerea Ordonanfei
Guvernului nr.14/2015 pentru completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte mdsuri in domeniul

cheltuielilor publice.

Amendamentele respinse sunt cuprinse in anexa nr.1.

Comisia pentru buget, finante, activitate bancard si piata de capital si Comisia pentru munca,
familie si protectie sociala supun spre dezbatere si adoptare, Plenului Senatului, raportul comun de

respingere si proiectul de lege privind respingerea ordonantei.

In raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din categoria legilor ordinare

si urmeazi a fi adoptat in conformitate cu prevederile art.76 alin.(2) din Constitufia Romaniei.



Potrivit prevederilor art.75 alin.(1) din Constitutia Romaéniei si ale art.88, alin.(7), pct.1 din

Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, Senatul este primi Camera sesizati.
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Anexa nr.1 la raportul Nr. XXIV/ 691/ 11.11.2015 si Nr. XXVII/ 350/11.11.2015

Amendamente respinse

domeniul cheltuielilor publice

la proiectul Legii pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 14/2015 pentru completarea Ordonantei de Urgenti a
Guvernului nr.83/2014 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte miisuri in

L369/2015
Nr. Textul vizat de amendament Textul propus prin amendament Motivatia amendamentului
crt. Autor: sen. Serban Nicolae
1. Text nou, introdus dupa Articolul

1

Articolul II — De la data intrarii in vigoare a prezentei
legi, indemnizatiile lunare pentru persoancle alese sau
numite, astfel cum sunt mentionate in anexa la Ordonanta
Guvernului nr.14/2015, sunt cele stabilite potrivit
Ordonnatei Guvernului nr.10/2008 privind nivelul
salariilor de bazd si al altor drepturi ale personalului
bugetar salarizat potrivit Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a
salariilor de baza pentru personalul contractual din
sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor
or. II si IIl la Legea nr.154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de bazd in sistemul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoane care ocupda functii de
demnitate publicd, precum si unele masuri de
reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
personalului contractual salarizat prin legi speciale,
aprobatd cu modificari prin Legea nr. 177/2008, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

Necesar pentru a determina
valoarea indemnizatiei dupi
abrogarea textului aflat n
prezent in vigoare, ca urmare
a 0. G. nr. 14/2015

Comisiile au respins
amendamentul, cu
unanimitate de voturi,

avand in vedere ca Ordonanta
Guvernului nr.10/2008 a fost
abrogata prin Legea
nr.330/2009, care la randul ei
a fost abrogata prin Legea

cadru nr.284/2010. De
asemenea Ordonanta
Guvernului nr.10/2008 este

un act normativ cu
aplicabilitate  limitata la
mivelul anului 2008.




